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ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL 

 

QUIENES SOMOS 
 
FUNDEIN es una fundación sin ánimo de lucro, legalmente constituida, dedicada al desarrollo integral 
y la innovación de las comunidades. Nuestra misión se centra en la ejecución de proyectos educativos, 
organizacionales, de capacitación y sensibilización en una amplia gama de temas, incluyendo el medio 
ambiente, la recreación y el deporte. 
 
Dirigimos nuestras actividades tanto a a niños, jóvenes y la comunidad en general, entidades privadas, 
pública o de economía mixta, con el objetivo de promover la disciplina y la sensibilización ambiental, 
recreativa y deportiva. Nos esforzamos por inculcar prácticas responsables en el manejo de residuos 
sólidos, vertimientos, así como en la conservación, protección, mejoramiento y recuperación del medio 
ambiente. Para lograr estos objetivos, contamos con un equipo interdisciplinario comprometido y la 
infraestructura tecnológica, logística, administrativa y financiera necesaria para llevar a cabo nuestros 
proyectos con eficacia y responsabilidad. 
 
MISION 
 
FUNDEIN tiene como misión crear, impulsar y promover programas educativos, ambientales, y 
culturales a nivel regional y nacional, dirigidos a niños, jóvenes y la comunidad en general. Nuestro 
objetivo es proporcionar espacios de esparcimiento, recreación y cultura que fomenten el desarrollo 
integral de las personas de cualquier edad o género. 
 
Creemos firmemente en la colaboración entre el sector privado y público para patrocinar estos 
espacios, aportando los recursos necesarios para el progreso social. Buscamos brindar bienestar a las 
comunidades del país que más necesitan apoyo, permitiéndoles acceder a oportunidades que de otro 
modo podrían estar fuera de su alcance. 
 
Asimismo, nos comprometemos a llegar a aquellas comunidades que poseen un potencial latente en 
diversos ámbitos, especialmente en niños, jóvenes y otros miembros de la comunidad, pero que carecen 
de los recursos para desarrollarlo. Reconocemos que la falta de oportunidades puede generar 
frustración y obstáculos para alcanzar sus sueños. Por ello, nos esforzamos por ser un puente hacia el 
logro de sus aspiraciones y la realización de su máximo potencial. 
 
VISION 
 
Para el año 2030, FUNDEIN aspira a ser reconocida a nivel nacional como una entidad sin ánimo de 
lucro líder en la creación, impulso y promoción de programas educativos, ambientales, recreativos y 
culturales para niños, jóvenes, deportistas y la comunidad en general. Nos esforzamos por ser un 
catalizador del desarrollo integral, apoyando a individuos de todas las edades y sectores de la 
sociedad en la consecución de sus metas y sueños. Nuestra visión es ser un referente en la generación 
de oportunidades inclusivas que contribuyan al bienestar y progreso de las comunidades a las que 
servimos 
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POLITICAS 
 

➢ Política de Sostenibilidad Ambiental: FUNDEIN se compromete a promover prácticas 

sostenibles en todas sus actividades y proyectos, minimizando su impacto ambiental y 

fomentando la conservación de los recursos naturales. 

➢ Política de Inclusión Social: Nuestra fundación se compromete a promover la igualdad de 

oportunidades y la inclusión social en todas las áreas de acción, garantizando el acceso 

equitativo a nuestros programas y recursos para todas las personas, independientemente de 

su género, edad, etnia o condición socioeconómica. 

➢ Política de Transparencia y Ética: En FUNDEIN, operamos con los más altos estándares de 

transparencia y ética. Nos comprometemos a mantener una gestión transparente de nuestros 

recursos financieros y a actuar con integridad en todas nuestras relaciones con colaboradores, 

donantes, beneficiarios y otras partes interesadas. 

➢ Política de Seguridad y Bienestar: La seguridad y el bienestar de nuestros colaboradores, 

voluntarios y beneficiarios son de suma importancia para FUNDEIN. Nos comprometemos a 

proporcionar un entorno seguro y saludable en todas nuestras actividades y proyectos, 

cumpliendo con todas las normativas y regulaciones aplicables en materia de seguridad y 

salud ocupacional. 

➢ Política de Calidad y Mejora Continua: En FUNDEIN, buscamos la excelencia en todas 

nuestras acciones. Nos comprometemos a establecer y mantener altos estándares de calidad 

en la planificación, ejecución y evaluación de nuestros programas y proyectos, y a promover 

una cultura de mejora continua en toda la organización. 

➢ Política de Colaboración y Alianzas Estratégicas: Reconociendo la importancia del trabajo 

en red y la colaboración, FUNDEIN promueve la creación de alianzas estratégicas con otras 

organizaciones, instituciones y empresas que compartan nuestros valores y objetivos, con el 

fin de maximizar el impacto de nuestras acciones y recursos. 

Objetivos Estratégicos 

➢ Promover la Innovación y la Investigación Tecnológica y Cultural: Desarrollar programas 

y proyectos que fomenten la innovación y la investigación en áreas tecnológicas y culturales, 

buscando soluciones creativas y sostenibles para los desafíos de la sociedad. 

➢ Fortalecer el Talento Humano y las Competencias Emprendedoras: Diseñar y ejecutar 

programas de formación y capacitación que potencien las habilidades y competencias de las 

personas, promoviendo el emprendimiento y la empleabilidad. 

➢ Desarrollar Proyectos de Investigación Científica Empresarial y Social: Colaborar con 

empresas e instituciones para desarrollar proyectos de investigación que generen 

conocimiento aplicable y contribuyan al desarrollo económico y social de la comunidad. 
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➢ Promover la Cultura en sus Diversas Manifestaciones: Organizar eventos culturales, 

promover el arte y la creatividad, y fomentar la preservación del patrimonio cultural, 

contribuyendo así a enriquecer el tejido cultural de la sociedad. 

➢ Impulsar Programas Educativos en Salud y Medio Ambiente: Desarrollar programas 

educativos en salud, promoción de estilos de vida saludables y cuidado del medio ambiente, 

con énfasis en la atención a grupos vulnerables y la prevención de enfermedades. 

➢ Facilitar el Uso de Sistemas de Información y el Desarrollo del Talento Humano: Brindar 

servicios de consultoría y asesoramiento en el uso de sistemas de información, así como 

desarrollar convenios para el desarrollo del talento humano en instituciones del sector público 

y privado. 

Estrategias de Implementación 

➢ Colaboración con instituciones educativas y empresas para la realización de proyectos de 

investigación y desarrollo. 

➢ Organización de eventos y actividades culturales que promuevan la diversidad y el 

intercambio cultural. 

➢ Establecimiento de alianzas con organizaciones del sector salud y medio ambiente para la 

ejecución de programas educativos y de prevención. 

➢ Desarrollo de programas de formación y capacitación en competencias laborales y 

emprendimiento. 

➢ Implementación de herramientas y tecnologías de información para mejorar la gestión interna 

y externa de la organización. 
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INFORME DE GESTIÒN DE LOS PROYECTOS  

VIGENCIA 2025 

 

Introducción 

La FUNDACIÓN PARA EL DESARROLLO E INNOVACIÓN INTEGRAL DE LAS COMUNIDADES – 

FUNDEIN, entidad sin ánimo de lucro legalmente constituida y domiciliada en la ciudad de 

Barranquilla, presenta el Informe de Gestión correspondiente a la vigencia 2025, con el propósito de 

evidenciar las actividades desarrolladas en cumplimiento de su objeto social y de las actividades 

meritorias de interés general orientadas al fortalecimiento social, educativo y comunitario. 

Durante la vigencia 2025, la Fundación orientó sus esfuerzos al diseño e implementación de 

programas de formación, capacitación, fortalecimiento institucional y acompañamiento social, 

dirigidos a entidades públicas, comunidades y talento humano vinculado a procesos de atención 

ciudadana, convivencia y fortalecimiento organizacional. 

Las actividades desarrolladas estuvieron encaminadas al mejoramiento de competencias técnicas, 

humanas y comunicativas, promoviendo espacios de formación integral, innovación institucional y 

fortalecimiento de capacidades para la atención al ciudadano. 

IDENTIFICACIÓN DE LA ENTIDAD 

Razón Social: FUNDACIÓN PARA EL DESARROLLO E INNOVACIÓN INTEGRAL DE LAS 

COMUNIDADES – FUNDEIN 

NIT: 901.745.934-1 

Domicilio Principal: Barranquilla – Atlántico 

Dirección: Calle 93 N° 49C - 149 OF 304 

Correo Electrónico: fundeinba@gmail.com 

OBJETO SOCIAL Y ACTIVIDADES MERITORIAS 

FUNDEIN tiene como finalidad promover programas y proyectos de desarrollo social, educativo, 

ambiental, cultural y comunitario, orientados al fortalecimiento integral de las comunidades y al 

mejoramiento de la calidad de vida de poblaciones vulnerables. 

Dentro de sus actividades meritorias, la Fundación desarrolló acciones relacionadas con: 

• Formación y capacitación del talento humano. 

• Procesos de fortalecimiento institucional. 

• Programas de educación informal y formación complementaria. 

• Promoción de competencias ciudadanas y organizacionales. 

• Estrategias de inclusión, enfoque diferencial y convivencia social. 

• Procesos de participación comunitaria y fortalecimiento social. 
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• Desarrollo de programas educativos, culturales y ambientales. 

 

GESTIÓN DESARROLLADA DURANTE LA VIGENCIA 2025 

Durante la vigencia 2025, FUNDEIN desarrolló actividades de apoyo a la gestión y fortalecimiento 

institucional mediante la estructuración y ejecución de procesos formativos dirigidos al personal 

adscrito a entidades públicas del Distrito de Barranquilla. 

En desarrollo de su misión institucional, la Fundación presentó y estructuró la propuesta denominada: 

“Prestación de servicios de apoyo a la gestión para el fortalecimiento de competencias de la Oficina 

de Relación con el Ciudadano adscrita a la Secretaría General de la Alcaldía Distrital de 

Barranquilla, con el fin de actualizar los conocimientos del talento humano para lograr una atención 

integral del ciudadano en concordancia con los planes y políticas trazadas para tal fin”. 

El proyecto estuvo orientado al fortalecimiento de competencias comunicativas, emocionales, éticas y 

organizacionales del personal vinculado a procesos de atención ciudadana, contribuyendo al 

mejoramiento de la calidad del servicio público y al fortalecimiento institucional. 

PRINCIPALES ACTIVIDADES EJECUTADAS 

Dentro de las actividades desarrolladas durante la vigencia 2025 se destacan: 

1. Diseño y estructuración académica del Diplomado en “Comunicación Asertiva como Estrategia 

para la Atención al Cliente en el Sector Público”. 

 

2. Elaboración de contenidos pedagógicos y metodologías de formación presencial, virtual y 

asincrónica. 

 

3. Desarrollo de estrategias orientadas al fortalecimiento de competencias en: 

o Comunicación asertiva. 

o Inteligencia emocional. 

o Ética pública. 

o Lenguaje claro. 

o Atención al ciudadano. 

o Gestión emocional. 

o Inclusión y enfoque diferencial. 

o Innovación y calidad en el servicio público. 

4. Implementación de metodologías participativas, talleres experienciales, simulaciones, análisis 

de casos y ejercicios prácticos para el fortalecimiento de habilidades humanas y 

profesionales. 

 

5. Fortalecimiento de capacidades institucionales orientadas al mejoramiento del clima 

organizacional y la atención integral al ciudadano. 
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6. Planeación de jornadas de apertura, seguimiento y cierre académico dirigidas a los 

participantes del proceso formativo. 

BENEFICIARIOS E IMPACTO SOCIAL 

Las acciones desarrolladas por la Fundación estuvieron dirigidas principalmente al talento humano 

adscrito a la Alcaldía Distrital de Barranquilla, proyectando una cobertura aproximada de hasta 250 

beneficiarios directos. 

El impacto esperado de las actividades ejecutadas estuvo enfocado en: 

➢ Fortalecer la calidad en la atención al ciudadano. 

➢ Mejorar las competencias comunicativas y emocionales del personal participante. 

➢ Promover prácticas éticas y transparentes en la función pública. 

➢ Fortalecer procesos de inclusión y enfoque diferencial en la atención institucional. 

➢ Generar espacios de aprendizaje participativo y construcción colectiva del conocimiento. 

➢ Contribuir al fortalecimiento institucional y organizacional de entidades públicas. 

Asimismo, la Fundación promovió estrategias de humanización del servicio, innovación organizacional 

y bienestar institucional, aportando al cumplimiento de los fines esenciales del Estado y al 

fortalecimiento de la relación entre ciudadanía e institucionalidad. 

TALENTO HUMANO Y CAPACIDAD OPERATIVA 

FUNDEIN contó durante la vigencia 2025 con un equipo interdisciplinario de profesionales con 

experiencia académica y técnica en áreas de formación, pedagogía, gestión organizacional, 

comunicación, desarrollo humano y fortalecimiento institucional. 

La Fundación dispuso de capacidades logísticas, administrativas y tecnológicas necesarias para el 

desarrollo de procesos formativos y proyectos sociales, garantizando el cumplimiento de las 

actividades programadas y la adecuada ejecución de sus iniciativas institucionales. 

CUMPLIMIENTO LEGAL Y DESTINACIÓN DE RECURSOS 

Durante la vigencia 2025, la Fundación desarrolló sus actividades conforme a la normatividad vigente 

aplicable a las Entidades Sin Ánimo de Lucro – ESAL, manteniendo la destinación de sus recursos al 

desarrollo de actividades de interés general y acceso a la comunidad. 

Los recursos administrados por la entidad fueron destinados al fortalecimiento institucional, desarrollo 

de programas educativos, contratación de talento humano, logística operativa y ejecución de 

actividades sociales y formativas relacionadas con su objeto social. 

PROYECCIONES 2026 
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Para la vigencia 2026, FUNDEIN proyecta continuar fortaleciendo programas y proyectos 

relacionados con: 

➢ Capacitación y formación integral. 

➢ Desarrollo social y comunitario. 

➢ Fortalecimiento institucional. 

➢ Educación informal y procesos pedagógicos. 

➢ Atención al ciudadano y cultura organizacional. 

➢ Programas ambientales, culturales y recreativos. 

➢ Estrategias de inclusión social y participación comunitaria. 

La Fundación continuará consolidando alianzas institucionales y comunitarias que permitan ampliar el 

impacto de sus programas y fortalecer su compromiso con el desarrollo integral de las comunidades. 

OBJETIVO GENERAL 

Mantener el liderazgo en la educación, asesoría, consultoría, diseño de implementación de proyectos 

y programas que impacten positivamente en la calidad de vida de la comunidad atendida. 

Proporcionar recursos necesarios y emprender las acciones pertinentes para asegurar la excelencia 

en los servicios ofrecidos y la fidelidad de nuestros clientes. Entregar herramientas, técnicas, conceptos 

y principios que enriquezcan los conocimientos de los participantes, con el fin de prolongar los procesos 

de educación de los ciudadanos y funcionarios de las entidades públicas y/o privadas, para que de 

esta manera cumplan con la misión de las entidades a las que se encuentran adscritos. 

 

 

EFRAIN MAURICIO HUERTAS FERNANDEZ 

REPRESENTANTE LEGAL 
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